
   

 
Byggeleder/Projektleder 

 

Er du en erfaren byggeleder/projektleder? Er du vant til at arbejde med fag- og hovedentrepriser? Og 
har du den ro og det overblik, jobbet kræver? 
Så har vi et spændende, udviklende og alsidigt job til dig. 

  

Hvem er du? 

Du er faglært tømrer eller snedker, kombineret med en uddannelse som bygningskonstruktør eller -
ingeniør. 
Ideelt set har du allerede god erfaring med byggeledelse og kalkulation. Du kommer primært til at 
arbejde med fag- og hovedentrepriser. Men vi er en alsidig tømrervirksomhed, så man ved aldrig 
præcis, hvad dagen byder på! 
Du er fagligt stærk og klar til at varetage byggelederfunktionen i en hverdag, hvor det til tider går rigtigt 
stærkt. Det betyder også, at du skal være klar til at håndtere flere, ofte vidt forskellige, opgaver med et 
roligt overblik – naturligvis i tæt samarbejde med vores svende, vores andre byggeledere, ledelsen og 
vores kunder og leverandører. 

Derfor er det vigtigt, at du er selvstændig, men du skal samtidig være god til at sikre en positiv dialog og 
et godt samarbejde. 
Vi forventer, at du arbejder systematisk og struktureret, og at du overholder deadlines. Vi vil også sætte 
stor pris på, at du er typen, som ser løsninger, når andre ser problemer. 
Hvis du er på udkig efter et rutinepræget job, hvor du møder ind klokken 8 og har fyraften klokken 16, 
så er det her nok ikke jobbet for dig. Det er det til gengæld, hvis du ligesom os hylder princippet ”frihed 
under ansvar”. 
Af praktiske årsager lægger vi vægt på, at du bor i pendlervenlig afstand fra Middelfart. 

  



   

 

Dine opgaver 

Vores nye byggeleder/projektleder kommer til at tage sig af: 

 Projektledelse 

 Kalkulation 

 Indkøb 

 Byggeledelse 

 Deltagelse i byggemøder 

 Økonomistyring 

 Opfølgning 

 Materialebestilling 

 Fakturering 

 Godkendelse af købsbilag 

 Kvalitetssikring samt D&V 

 Uddelegering af arbejdsopgaver (underleverandører) 

 Tidsplaner 

 Prisforhandling (underleverandører) 

 APV/PSS 

  

Hvem er vi? 

Kolster A/S er en forholdsvis klassisk tømrervirksomhed i mellemstørrelsen. Vi har en flad 
organisation, og vi er kendt for at levere kvalitet. Hver gang. 

Vi beskæftiger ca. 50 fuldtidsansatte tømrere, 1-2 servicesvende, 8 lærlinge og 4-5 byggeledere samt 
en økonomi- og administrationsmedarbejder. 

Med vores solide team af dygtige håndværkere har vi tilstrækkelig kapacitet til at løfte både total-, 
hoved- og fagentrepriser i den oƯentlige sektor og det private erhvervsliv. Samtidig leverer vi også godt 
håndværk til private. 

Vi tror på, at det er vigtigt, at man har lyst til at tage på arbejde om morgenen, og vi vægter det gode 
sammenhold. Og vi tror på, at når vi kender hinanden godt, så arbejder vi også bedre sammen. Derfor 
har vi flere sociale arrangementer i løbet af året, blandt andet grillaften, udflugt og julefrokost. Og 
vores medarbejdere har det med at blive hos os i mange år! 

  



   

 

Næste skridt 

Send en ansøgning til jog@jobotto.dk hurtigst muligt. I den vil vi gerne kunne læse: 

– Hvem er du som menneske og kollega? 
– Hvad giver dig energi i din arbejdsdag? 
– Hvilke særlige kompetencer bidrager du med? 
– Hvordan håndterer du et højt tempo og pludselige fokusskift? 
– Hvordan ser dine fremtidsperspektiver ud? 

Husk også at vedlægge dit CV, så vi kan få et overblik over din erfaring. 
Hvis du har spørgsmål, er du meget velkommen til at kontakte Jens Otto Grabau, Jobotto Rekruttering,             
2022 9736.  

Vi vurderer ansøgninger løbende og afholder ligeledes samtaler løbende. 

 


